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Concejo Municipal del Municipio Chacao

EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 2, del articulo 95 de la Ley Orgdnica
del Poder Publico Municipal, el Concejo Municipal de Chacao sancioné en fecha 15 de
diciembre de 2005, el Reglamento Interno y de Debates del Concejo Municipal de Chacao,
con el objeto de regular su organizacién y funcionamiento, asi como establecer las reglas
de orden aplicables a sus deliberaciones. Posteriormente, el Concejo Municipal de Chacao,
sanciond en fecha 13 de noviembre de 2007 un nuevo Reglamento Interno y de Debates
con la finalidad de adecuar este instrumento normativo a las previsiones de forma y de
técnica legislativa de la Ordenanza sobre Instrumentos Juridicos Municipales e incorpord
ademas, como unas de sus mas importantes innovaciones, un espacio de participacion
directa en los asuntos publicos, al establecer el derecho de palabra de los ciudadanos y
ciudadanas en las sesiones del Concejo Municipal.

Ahora bien, como resultado de la aplicacién de practicas reiteradas ejercidas por el
Cuerpo Edilicio, se motiva la necesidad de adecuar aspectos de forma que optimicen el
cumplimiento de sus deberes y atribuciones, asi como la aplicacion de las normas
contenidas en este instrumento sin alterar su espiritu, propdsito y razon.

Entre las modificaciones de la presente reforma, se suprime el Capitulo Il relativo
a las Interpelaciones, contenido en el Titulo V, Del Régimen de Funcionamiento, que
regulaba lo concerniente a las interpelaciones y las comparecencias de funcionarios y
funcionarias, en virtud de la entrada en vigencia de la Ordenanza sobre el Régimen de
Comparecencia en fecha 05 de diciembre de 2008 y publicada en Gaceta Municipal bajo el
Numero Ordinario 033.

En razén de lo antes expuesto, el Concejo Municipal de Chacao, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 95 de la Ley Organica del Poder Publico Municipal,
sanciona la Reforma Parcial del Reglamento Interno y de Debates del Concejo Municipal
del Municipio Chacao.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANO DE MIRANDA
MUNICIPIO CHACAO

El Concejo Municipal del Municipio Chacao, en ejercicio de las atribuciones legales que le
confieren los articulo 54 numeral 3 y el 95 numerales 1 y 2 de la Ley Orgdnica del Poder
Publico Municipal, sanciona la siguiente:

REFORMA PARCIAL DEL REGLAMENTO INTERNO Y
DE DEBATES DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO CHACAO

TiTULO Il
DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL
Y LOS CONCEJALES O CONCEJALAS

CAPITULO |
DEL CONCEJO MUNICIPAL

Articulo 1°. Se elimina el articulo 14, lo cual acarrea la modificacion numeérica del
articulado, en forma sucesiva.

CAPITULO Il
DE LOS CONCEJALES O CONCEJALAS

Articulo 2°. Se modifica el articulo 17, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 17. Asistencia Puntual a las Sesiones y Comisiones Permanentes
1. Los Concejales o Concejalas deben asistir puntualmente a las sesiones del Concejo
Municipal y a las comisiones permanentes, salvo licencia otorgada en los términos
previstos en este capitulo.
2. Los Concejales o Concejalas perderdn la dieta:
12 Cuando asistan a la sesién pasados treinta (30) minutos de iniciada y ademas
perderan el derecho a firmar el control de asistencia correspondiente a esa
sesion.
22 Cuando se retiren de la sesidén antes de finalizar la misma sin permiso de quien
la presida.
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32 Cuando se retiren del lugar de Sesiones sin haber transcurridos treinta (30)
minutos de su asistencia en la sesion.

Articulo 3°. Se modifica el articulo 21, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo. 21. Puntos Administrativos

1. El Concejo Municipal designard a sus funcionarios y funcionarias en los términos que
establecen la Constitucion, las Leyes y Ordenanzas.

2. El Concejal o Concejala que proponga puntos administrativos debe consignarlos ante
la Secretaria Municipal, con minimo ocho (8) horas de anticipacién, a fin de que se
incluya en el orden del dia de la sesién del Concejo Municipal.

Articulo 4°. Se modifica el articulo 23, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 23. Remuneracion

Las sesiones ordinarias o extraordinarias que celebre el Concejo Municipal o las
comisiones permanentes, durante el periodo de un (1) mes, sélo podran ser
remuneradas hasta un maximo de cuatro (4) sesiones y dos (2) reuniones de las
comisiones permanentes.

TiTULO 1lI
DE LA CONFORMACION DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO Il
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL

Articulo 5°. Se modifica el articulo 31, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 31. La Secretaria Municipal

1. La Secretaria Municipal es un érgano auxiliar del Municipio encargado de garantizar
el apoyo eficiente y eficaz a las funciones del Concejo y de los Concejales o Concejalas.
2. La Secretaria Municipal estard a cargo de un Secretario o Secretaria, quien actuara
asistido por un funcionario o funcionaria auxiliar denominado Subsecretario o
Subsecretaria, ambos bajo la direccion del Presidente o Presidenta del Concejo
Municipal.

3. Para ser Secretario o Secretaria, Subsecretario o Subsecretaria Municipal, se requiere
ser venezolano o venezolana, mayor de edad, gozar de sus derechos civiles y politicos,
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tener idoneidad y competencia para el ejercicio de las funciones a cumplir y, en lo
posible, poseer titulo universitario o técnico superior.

Articulo 6°. Se modifica el articulo 33, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 33. Atribuciones
El Secretario o Secretaria Municipal tendra las siguientes atribuciones:

12 Asistir a las sesiones del Concejo Municipal y elaborar las actas.

22 Verificar el quérum al comienzo de cada sesidn o a solicitud del Presidente o
Presidenta del Concejo y dar cuenta de ello, dejando constancia de los
Concejales y Concejalas presentes.

32 Dar lectura a los puntos de la agenda del dia, asi como los documentos
vinculados a ésta, todo ello, previa autorizacion del Presidente o Presidenta del
Concejo Municipal.

42 Solicitar autorizacién del Presidente o Presidenta del Concejo Municipal, para
gue el Subsecretario o Subsecretaria dé lectura a los puntos de la agenda del
dia.

52 Llevar el tiempo de las intervenciones de los Concejales y Concejalas, asi como
del resto de las intervenciones que se produzcan en cada sesion.

62 Prever todo cuanto sea necesario para el mejor desarrollo de las sesiones del
Concejo Municipal.

72 Garantizar que las sesiones queden registradas en archivos de audio y/o video;
ejercer la guarda y custodia de las cintas, cassettes u otros medios de registro y
de las actas.

82 Hacer llegar a los Concejales o Concejalas las convocatorias para las sesiones del
Concejo Municipal.

92 Cooperar con los servicios de protocolo en las sesiones del Concejo Municipal.

109 Atender las solicitudes de asistencia y servicio que en consonancia con sus
atribuciones, le sean hechas por los Concejales o Concejalas.

119 Asistir a las comisiones de mesa.

129 Refrendar las ordenanzas y demas instrumentos juridicos que dicte el Concejo
Municipal.

139 Llevar con regularidad los libros, expedientes y documentos del Concejo
Municipal, custodiar su archivo y conservarlo organizado.

149 Despachar las comunicaciones que emanen del Concejo Municipal y llevar con
exactitud el registro de todos los expedientes o documentos que se entreguen
por su érgano.
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Expedir de conformidad con la ley, certificaciones de las actas de las sesiones
del Concejo Municipal o de cualquier documento que repose en los archivos del
organo, previa autorizacién del Presidente o Presidenta del Concejo, asi como la
asistencia efectiva a las sesiones del Concejo Municipal y las Comisiones
respectivas.

Dirigir al personal y los trabajos propios de Secretaria.

Cooperar y auxiliar a las Comisiones del Concejo Municipal.

Notificar los acuerdos emanados del Concejo Municipal de conformidad con la
ley y la ordenanza respectiva.

Entregar a los Concejales o Concejalas y al Sindico Procurador o Sindica
Procuradora Municipal una copia de la minuta de la sesién anterior y de la
cuenta de la préxima sesion, incluyendo copia de los documentos e informes de
las Comisiones, con ocho (8) horas de anticipacién por lo menos, a la fecha de
realizacion de la sesién ordinaria del Concejo Municipal.

Custodiar y velar por el buen uso del sello oficial del Concejo Municipal.
Coordinar la publicacién y emisién de la Gaceta Municipal, de acuerdo con lo
dispuesto en el ordenamiento juridico aplicable.

Llevar y mantener un registro de las comunidades organizadas y organizaciones
publicas no estatales que hacen vida en el Municipio.
Las demas que le sefalen las leyes, ordenanzas y otros instrumentos juridicos

aplicables.

Articulo 7°. Se incluye un articulo que pasard a ser el articulo 33, quedando redactado de

la siguiente forma:

Articulo 33. Asiento de los Libros

Los libros deberan estar foliados, sellados en cada una de sus paginas y rubricado por

quien presida el Concejo, haciendo constar en la primera de sus paginas la fecha en que

se abrid el libro. El asentamiento de las actas de las sesiones del Concejo Municipal en

los libros podra efectuarse, mediante caratulas y del respectivo mecanismo interno de

engarce, de forma tal que se puedan recoger las transcripciones que emanen de éste.

Articulo 8°. Se modifica el articulo 35, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 35. Ausencias Temporales.
1. Las ausencias temporales del Secretario o Secretaria serdn suplidas por el

Subsecretario o Subsecretaria y las de éste serdn suplidas por la persona que designen

los miembros del Concejo.
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2. En caso que la ausencia sea por un periodo mayor a quince (15) dias continuos, el
Secretario debera solicitar autorizacion por escrito al Concejo Municipal.

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES

SECCION |
DE LA COMISION DE MESA

Articulo 9°. Se modifica el articulo 39, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 39. Comision de Mesa

1. La comisién de mesa esta integrada por el Presidente o Presidenta del Concejo y por
los miembros de esté, por los Concejales y Concejalas del Concejo Municipal, el
Secretario o Secretaria y los asesores o asesoras técnicos.

2. La comisiéon de mesa debe reunirse ordinariamente los dias lunes a las dos post
meridiem (2:00 p.m.), con la presencia por lo menos de tres (3) de los Concejales o
Concejalas, transcurrida una (1) hora después de la hora de inicio sin haberse logrado el
quérum requerido, el Secretario o Secretaria Municipal dejara constancia de ello.

3. A la comisién de mesa pueden asistir Unicamente las personas invitadas y aprobadas
previamente por los miembros del Concejo.

4. El Concejo Municipal podra modificar el dia y hora establecida para la realizacion de
la comisidn de mesa o sus frecuencias semanales, por decisidn de la mayoria relativa de
sus miembros.

Articulo 10. Se modifica el articulo 42, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 42. Agenda

1. La agenda de la comisidon de mesa serad remitida a cada Comisién Permanente via
correo electrénico y en fisico por lo menos ocho (8) horas antes de su celebracién, con
sus anexos, si los hubiere.

2. La agenda se publicard en la pagina web oficial del Concejo Municipal e igualmente
estard a disposicidn de cualquier persona interesada en la Secretaria Municipal.
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SECCION Il
DE LAS COMISIONES PERMANENTES

Articulo 11. Se modifica el articulo 46, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 46. De las Comisiones Permanentes y sus Competencias

Las Comisiones Permanentes del Concejo Municipal tendrdn las siguientes
competencias:

1. COMISION DE CAPITAL HUMANO:

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en todo lo relacionado con la planificacidn, coordinacion,
supervision y realizacion de las politicas municipales en las dreas de educacidn, que
comprende el proceso bidireccional mediante el cual se transmiten conocimientos,
valores, costumbres y formas de actuar, que se imparten en instituciones publicas y
privadas en todos los niveles. El drea de cultura, que abarca el conjunto de modos de
vida y costumbres, conocimientos y grado de desarrollo artistico, religioso, cientifico e
industrial de la sociedad. El drea de deporte, que engloba todas las actividades fisicas,
ejercidas como juegos o competicidn, cuya practica supone entrenamiento y sujecién a
normas. Asimismo, incluye todo lo relativo a la recreacién, pasatiempo y diversién que
genere bienestar fisico, espiritual y social. El area de salud, que implica el proceso
destinado a proporcionarle a la poblacidon un estado de completo bienestar fisico,
mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades, haciendo
énfasis en la salubridad publica, especialmente en relacién con los aspectos de
promocién y prevenciéon de salud.

e Analizar y formular los proyectos de ordenanza y demads instrumentos normativos
de acuerdo a la materia de su competencia;

e Estudiar y analizar los asuntos y materias que le correspondan por el area y los que
le sean encomendados por el Concejo.

e Realizar las investigaciones que ordene el Concejo o que considere necesarias para
el cumplimiento de sus funciones y consultar a los sectores de la comunidad
interesados o vinculados en los asuntos o materias propias de esta comision.

2. COMISION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO LOCAL:

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en las materias referidas a la planificacion, desarrollo y
promocion del crecimiento ordenado del Municipio, asi como del plan de desarrollo
urbano local y desarrollo econdmico y social del Municipio;

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en todo lo relacionado con la planificacion, supervision,
control y realizacion de las politicas municipales en las areas de su competencia, entre
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las cuales estan: El plan municipal de desarrollo, servicio de catastro municipal y
nomenclatura urbana, arquitectura civil, plan de desarrollo urbano local, enajenacién
de ejidos, zonificacion, usos, densidad, afectaciones y desafectaciones por utilidad
publica, planes locales o especiales de desarrollo turistico, econdmico, social, cultural o
urbano;

e Analizar y formular los proyectos de ordenanza y demas instrumentos normativos
de acuerdo a la materia de su competencia;

e Estudiar y analizar los asuntos y materias que le correspondan por el drea y los que
le sean encomendados por el Concejo;

e Realizar las investigaciones que ordene el Concejo o que considere necesarias para
el cumplimiento de sus funciones y consultar a los sectores de la comunidad
interesados o vinculados en los asuntos y materias propias de esta Comision.

3. COMISION DE ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE:

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en todo lo relacionado con la planificacion, coordinacion,
supervision y realizacién de las politicas municipales en las dreas relativas al
mejoramiento y preservacién del dmbito ecolégico; incluyendo el area de ecologia
humana.

e Analizar y formular los proyectos de ordenanza y demads instrumentos normativos
de acuerdo a la materia de su competencia;

e Estudiar y analizar los asuntos y materias que le correspondan por el area y los que
le sean encomendados por el Concejo;

e Realizar las investigaciones que ordene el Concejo o que considere necesarias para
el cumplimiento de sus funciones y consultar a los sectores de la comunidad
interesados o vinculados en los asuntos y materias propias de esta Comision.

4. COMISION DE HACIENDA Y CONTRALORIA:

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en todo lo relacionado con la planificacidn, coordinacidn,
supervisidon y realizacidon de las politicas municipales en las materias relativas a los
bienes, ingresos, y obligaciones que forman el activo y pasivo de la hacienda publica
municipal, de las rentas cuya administracién corresponda al Municipio y todo lo
relacionado al control, vigilancia, fiscalizacion de los ingresos, y gastos de la
administracion municipal, actividades econdmicas, espectdculos publicos, diversiones,
vehiculos, inmuebles urbanos, juegos y apuestas licitas, transacciones inmobiliarias,
propaganda y publicidad comercial, tasas y otros tributos, asi como cualquier actividad
0 materia conexa.
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e Analizar y formular los proyectos de ordenanza y demds instrumentos normativos
de acuerdo a la materia de su competencia;

e Estudiar y analizar los asuntos y materias que le correspondan por el drea y los que
le sean encomendados por el Concejo;

e Realizar las investigaciones que ordene el Concejo Municipal o que considere
necesarias para el cumplimiento de sus funciones y consultar a los sectores de la
comunidad interesados o vinculados en los asuntos o materias propias de esta
Comisién.

5. COMISION DE CAPITAL FiSICO:

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en todo lo relacionado con la planificacidn, supervision,
control y realizacion de las politicas municipales en las areas espacios publicos,
infraestructura y habitat; entre las cuales estan el mantenimiento y conservacién de
obras, asi como de los espacios publicos del Municipio tales como plazas, parques,
jardines, sitios de recreacion, circulacidon y ordenacion del transito de vehiculos y
personas en vias municipales (movilidad urbana), estacionamientos publicos,
conservaciéon de edificaciones del patrimonio histérico arquitecténico del Municipio,
infraestructura vial municipal, infraestructura de servicios de abastecimiento y
mercado, mobiliario urbano y conservacion de bienes muebles e inmuebles
municipales.

e Analizar y formular los proyectos de ordenanza y demas instrumentos normativos
de acuerdo con su competencia;

e Estudiar y analizar los asuntos y materias que le correspondan por el area y los que
le sean encomendados por el Concejo;

e Realizar las investigaciones que ordene el Concejo Municipal o que considere
necesarias para el cumplimiento de sus funciones y consultar a los sectores de la
comunidad interesados o vinculados en los asuntos o materias propias de esta
Comisién.

6. COMISION DE CALIDAD DE VIDA, SEGURIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS:

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en todo lo relacionado con la planificacion, coordinacion,
supervision y realizacion de las politicas municipales en areas relativas a la praxis
criminal, prevencién del delito, represién, defensa y proteccién civil, seguridad de las
personas y bienes en el Municipio, asi como la vigilancia del transito de vehiculos y
transelntes en las vias urbanas y todo lo relacionado con la materia de bomberos.

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en las materias relativas a los servicios publicos; tales
como: agua, electricidad, telefonia publica, aseo urbano, gas, transporte, mercado y
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abastecimiento, relacionado con la distribucién de alimentos, pesas, medidas y
cualquier otra actividad relacionada con su competencia.

e Analizar y formular los proyectos de ordenanza y demas instrumentos normativos
de acuerdo con la materia de su competencia;

e Estudiar y analizar los asuntos y materias que le correspondan por el area y los que
le sean encomendados por el Concejo;

e Realizar las investigaciones que ordene el Concejo Municipal o que considere
necesarias para el cumplimiento de sus funciones y consultar a los sectores de la
comunidad interesados o vinculados en los asuntos o materias propias de esta
Comisién.

7. COMISION DE PARTICIPACION Y CAPITAL SOCIAL:

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en todo lo relacionado con la planificacidn, coordinacion,
supervisién y realizacion de las politicas municipales en areas relativas a la formacion y
promocion del capital social, los medios de participacidon ciudadana, asi como la
creacion y aplicacién de programas de formacién ciudadana, dirigidos a fortalecer las
capacidades de los integrantes de las comunidades para intervenir en los asuntos de
interés colectivo, impulsando el desarrollo de la gestién municipal;

e Asesorar al Cuerpo Edilicio en materias referidas al desarrollo social, especialmente
aquellas dirigidas a grupos vulnerables como nifios, nifias, adolescentes y personas de
la juventud prolongada vy, en general, sobre cualquier otra actividad o materia de orden
social conexa.

e Analizar y formular los proyectos de ordenanza y demas instrumentos normativos de
acuerdo con su competencia;

e Estudiar y analizar los asuntos y materias que le correspondan por el drea y los que
le sean encomendados por el Concejo;

e Realizar las investigaciones que ordene el Concejo Municipal o que considere
necesarias para el cumplimiento de sus funciones y consultar a los sectores de la
comunidad interesados o vinculados en los asuntos o materias propias de esta
Comisién.

Articulo 12. Se modifica el articulo 47, quedando redactado de la siguiente forma:
Articulo 47. Proyecto Legislativo Anual

1. Los Presidentes o Presidentas de las comisiones consignaran dentro de los primeros
cuarenta y cinco (45) dias continuos de cada afio, su proyecto legislativo anual, el cual

10
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debera contener la lista de los proyectos de Ordenanzas que seran discutidos durante
ese afo.

2. Los proyectos de ordenanzas presentados por las comisiones, deberan estar
relacionados con las materias que le han sido asignadas conforme a este Reglamento.
En caso contrario, el Concejo Municipal previa admisidn o rechazo, remitird el proyecto
de ordenanza a la Comision competente.

Articulo 13. Se modifica el articulo 48, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 48.Modifcacién de las Comisiones Permanentes
El Concejo Municipal podra con el voto favorable de las dos terceras (2/3) partes de sus
miembros, modificar la denominaciéon y competencia de una Comisién Permanente
cuando asi lo solicite la totalidad de los miembros que la conforman.

Articulo 14. Se incluye un articulo que pasara a ser el articulo 50, quedando redactado de
la siguiente forma:

Articulo 50. Acta de las Comisiones Permanentes.
De cada reunidén que realice la Comisidon Permanente, debera levantarse un acta con
los puntos tratados y las propuestas formuladas por sus integrantes.

Articulo 15. Se modifica el articulo 54, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 54. Del Informe de la Comisidon Permanente.

1. El Concejo Municipal podrd asignar un asunto especial a la Comisién Permanente
gue corresponda, en cuyo caso, este deberd presentar ante el Cuerpo Edilicio el
informe con las resultas del estudio encomendado dentro de un lapso de treinta (30)
dias habiles.

2. Dicho informe debe finalizar con las conclusiones y recomendaciones respectivas y
deben estar firmadas por los integrantes de dicha comisién.

3. Cualquiera de sus integrantes puede salvar su voto al pie del informe o por acto
separado, siempre que hubiera tomado parte de las deliberaciones de la comision.

4. Si transcurrido el lapso, la comisién permanente no presenta dicho informe, se
considera como no concluido y podra asignarse la realizacion del mismo a otra
comision.

11
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Articulo 16. Se modifica el articulo 55, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 55. Solicitud de Documentos

El Presidente o Presidenta de cada comisidon permanente puede solicitar ante cualquier
dérgano o ente municipal los expedientes, documentos y antecedentes de los asuntos
gue requieran para el ejercicio de sus funciones, siempre y cuando sea de su
competencia.

SECCION 11l
DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Articulo 17. Se modifica el articulo 59, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 59. Informe de Comisidn Especial.

1. Las comisiones especiales se reuniran por lo menos una vez a la semana para el
estudio y analisis de la labor encomendada y realizaran las diligencias pertinentes a los
fines de recabar la documentacién que sea necesaria.

2. La comisidn especial luego de estudiado el asunto encomendado levantarda un
informe en un lapso de treinta (30) dias habiles, prorrogables hasta por quince (15) dias
habiles mas, que contenga las resultas de la investigacién y las recomendaciones
respectivas y sera presentado al Cuerpo Edilicio para su consideracion.

TiTULO IV
DEL REGIMEN PARLAMENTARIO

CAPITULO Il
DE LAS MODIFICACIONES

Articulo 18. Se modifica el articulo 69, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 69. Consignacion

1. Las modificaciones que se planteen sobre instrumentos juridicos municipales deben
ser consignadas por escrito, con minimo ocho (8) horas de anticipacién, ante el
Secretario o Secretaria Municipal para ser discutidas y leidas durante el debate todas
las veces que ordene el Presidente o Presidenta del Concejo, o cuando lo solicitare
algln Concejal o Concejala.

2. lgualmente debe remitirse a los demas miembros del Concejo Municipal para el
analisis y discusidn de los asesores o asesoras.

12
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TiTULO V
DEL REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

CAPITULO |
DE LAS SESIONES

Articulo 19. Se modifica el articulo 82, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 82. Sesiones
Para el cumplimiento de sus funciones el Concejo Municipal se reunira en sesiones. Las
cuales podran ser:

12 Ordinarias.

29 Extraordinarias.

392 Especiales.

42 Solemnes

52 Cabildos Abiertos

62 Permanentes.

Articulo 20. Se modifica el articulo 83, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 83. Sesiones Ordinarias

1. Las sesiones ordinarias se celebraran con la asistencia de la mayoria absoluta de sus
miembros, en el saldn que a tal efecto destine el Concejo Municipal, sin perjuicio de lo
pautado para las sesiones especiales.

2. Las sesiones ordinarias se realizaran dos (2) dias a la semana, los martes y jueves a
las diez de la mafiana (10:00 a.m.). Cada sesién tendra una duracion de dos (2) horas,
pudiendo prorrogarse hasta por una (1) hora mas, a juicio del Presidente o Presidenta
del Concejo y hasta por dos (2) horas mas, con el voto favorable de la mayoria relativa
de los Concejales o Concejalas presentes.

3. Excepcionalmente los miembros del Concejo pueden modificar la hora de la sesién
establecida en el pdarrafo anterior, con la aprobacién de la mayoria relativa de los
Concejales o Concejalas presentes.

Articulo 21. Se modifica el articulo 85, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 85. Sesiones Especiales

El Concejo Municipal puede celebrar sesiones especiales con la aprobacién de la
mayoria relativa de sus miembros, con el objeto de celebrar eventos de caracter
gremial, conmemorar acontecimientos de trascendencia internacional, nacional,
estadal o municipal, homenajear personalidades o cualquier otro evento que el
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Concejo considere de relevancia para el Municipio. El ceremonial relativo a estas
sesiones se regira por las disposiciones contenidas en este reglamento.

Articulo 22. Se incluye un articulo que pasara a ser el articulo 87, quedando redactado de
la siguiente forma:

Articulo 87. Sesiones Solemnes

El Concejo Municipal puede celebrar sesiones solemnes, cuando la mayoria de sus
miembros lo aprueben y tendran por objeto honrar fechas patrias o acontecimientos
de transcendencia historica.

Articulo 23. Se incluye un articulo que pasara a ser el articulo 88, quedando redactado de
la siguiente forma:

Articulo 88. Cabildos Abiertos
Los cabildos abiertos tienen por objeto la participacién de los ciudadanos y ciudadanas

del municipio en una sesién realizada fuera del recinto del Concejo Municipal, para
tratar un tema en especifico y de interés colectivo, donde los participantes interactidan
a través de preguntas, opiniones, solicitudes y proposiciones. Todo lo relativo a su
celebracidn se regira por las disposiciones contenidas en la ordenanza respectiva.

Articulo 24. Se modifica el articulo 88, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 88. Quérum

1. A la hora fijada, el Presidente o Presidenta solicitard al Secretario o Secretaria
Municipal informar si hay el quérum requerido para comenzar la sesion.

2. Transcurrido treinta (30) minutos después de la hora sefialada sin haberse logrado el
qguérum requerido, el Presidente o Presidenta del Concejo, indicara al Secretario o
Secretaria que levante un acta en la cual se deje constancia de los miembros presentes
y de los ausentes, que debe ser firmada por los Concejales o Concejalas presentes, y
debe constar en el libro de actas respectivo.

3. En caso de ausencia del Presidente o Presidenta y Vicepresidente o Vicepresidenta,
el Secretario o la Secretaria Municipal procedera a levantar el acta en los términos
expuestos anteriormente.

4. En caso de ausencia del Secretario, Secretaria, Subsecretario o Subsecretaria, se
procedera conforme a lo previsto en el articulo 35 del presente reglamento.
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Articulo 25. Se modifica el articulo 90, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 90. Contenido de la Agenda

La agenda de la sesidén debe contener: la minuta que va a ser sometida a consideracion,
si la hubiere; la cuenta correspondiente; el orden del dia y los puntos extras. En ese
mismo orden se le dard lectura a los puntos.

Articulo 26. Se modifica el articulo 91, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 91. La Minuta
1. El Presidente o Presidenta del Concejo sometera a consideracién de sus miembros, la

aprobacion de la minuta del acta de la sesién anterior, a fin de que se hagan las
observaciones convenientes. Si algun Concejal o Concejala solicitara la lectura de la
minuta, ésta debera someterse previamente a la aprobacidon de los miembros del
Concejo Municipal.

2. Los Concejales o Concejalas que no estuvieron presentes en la sesién de la minuta
gue se somete a consideracién podran salvar su voto, en este caso, si la minuta del acta
no fuere aprobada sera diferida para la siguiente sesidn.

3. La minuta sera remitida a cada Comisidn Permanente via correo electrénico y en
fisico por lo menos ocho (8) horas antes de su aprobacién.

Articulo 27. Se modifica el articulo 93, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 93. Elaboracion y Lectura de la Cuenta

1. La cuenta correspondiente para cada sesidon deberd estar elaborada con ocho (8)
horas de anticipacion a la fijada para el comienzo de la sesién. No se admitird
correspondencia ni expediente alguno para incorporarlo en la cuenta después de
elaborada ésta.

2. Los puntos de la cuenta se leeran segun lo acordado en la comisidon de mesa y no
daran lugar a debate, salvo lo establecido en el articulo 41.2 de este Reglamento.

Articulo 28. Se elimina el Capitulo Ill De las interpelaciones, del Titulo V Del Régimen de
Funcionamiento.

TiTULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES
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Articulo 29. Se modifica el articulo 116, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 116. Derogatoria
Se deroga el Reglamento Interno y de Debates del Concejo Municipal de Chacao del

Municipio Chacao, publicado en la Gaceta Municipal Numero Extraordinario 7179, en
fecha 13 de noviembre 2007.

Articulo 30. Se modifica el articulo 117, quedando redactado de la siguiente forma:

Articulo 117. Vigencia
Este reglamento entrard en vigencia a partir de su publicacién en Gaceta Municipal.

Articulo 31. Reimpresion

Corrijase e imprimase en un solo texto la Reforma Parcial del Reglamento Interno y de
Debates del Concejo Municipal del Municipio Chacao, con las reformas aqui sancionadas y
en el correspondiente texto Unico, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la
Ley de Publicaciones Oficiales.

Dado, firmado y sellado en el Saléon de Sesiones del Concejo Municipal del Municipio
Chacao del Estado Miranda, a los dias del mes de 2010. Anos. 200° de la

Independenciay 1512 de la Federacion.

Cumplase, Publiquese y Ejecutese.

ANTONIO ECARRI ANGOLA ALEJANDRO LOVERA
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL
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